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ICISLERi BAKANLIGI

2026 NiSAN DONEMi KURUM iDARi KURUL TOPLANTI TALEPLERI

Icisleri Bakanligi ve bagl ilgili kuruluslarinda Biiyiiksehirlerde gorev yapan ve
servis imkani saglanamayan tiim personele toplu tasima kart1 verilmesi,

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi YoOnetmeliginin degistirilmesini
miiteakiben, en kisa zamanda sinavin uzun siireden beri agilmamasindan kaynakli
yeterli sayida kadro ile 2026 Yilinda siireci tamamlanacak sekilde sinav takvimi
belirlenerek ilan edilmesi,

Yer degisikligi tercihlerin GYS/UDS sonrasi yapilarak personelin daha verimli tercih
yapabilmesinin saglanmasi,

Gorevde ylikselme ve unvan degisikligi sinavlarinin yalnizca Bakanlik merkezinde
(Ankara’da) degil, en az 3 bdlge olmak iizere, bolgelerde yapilmasi,

Icisleri Bakanlig1 personeline ait yer degisikligi ve mazeret taleplerinin belirlenen bir
takvim g¢ercevesinde yil igerisinde toplanip personel dengesi gozetilmek suretiyle
yilda bir defa yerine getirilmesi; ayrica personelin talepleri dogrultusunda kurum igi
yer degisikliginde uygulanan becayis imkaninin daha yaygin ve etkin hale
getirilmesi,

Kaymakamlik hizmet binalarinda elektrik, su, 1sitma-sogutma sistemleri, asansor,
jenerator, yangin sistemleri, kamera ve bilgi islem altyapisi gibi bir¢ok teknik
sistemin diizenli bakim ve onariminin yapilmasi énem tasimaktadir. Bu sistemlerin
strekliliginin ~ saglanamamasi durumunda kamu hizmetlerinde aksamalar
yasanabilmektedir. Bu nedenle, s6z konusu teknik is ve islemlerin diizenli, etkin ve
hizli bir sekilde yiiriitiilebilmesi amaciyla Kaymakamlik biinyesinde teknisyen
kadrosu tahsis edilmesi,

Niifus ve Vatandashik Isleri Genel Miidiirliikleri, 112 Acil Cagr1 Karsilama
Merkezleri, Valilik ve Kaymakamliklarda personel ihtiyacinin bulundugu goz
ontinde bulundurularak, bu birimlere ivedilikle personel istthdaminin yapilmasi,

Gerektiginde, TOKI ile de isbirligi yapilarak lojman sayismin artirilmast,
satilamayan TOKI konutlarindan lojman olarak yararlanilmasi igin girisimde
bulunulmasi,

657 sayili Kanun'un 102. maddesi uyarinca yillik izinlere eklenen yol izni”nin
kullanim ve verilmesine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesi,

“Evlilik Y1l Déniimii Izni verilmesi” ile, bu iznin 657 sayili DMK da yer alan ve
amirlerin takdiriyle verilebilen yillik 10 giin mazeret izni kapsaminda
degerlendirilmesi,

112 personeline Taymn Bedeli verilmesine yonelik yapilan calisma-siire¢ hakkinda
bilgi verilmesi,
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81 ilde 8 farkli kurum (valilik, emniyet, saglik, jandarma, belediye, orman, AFAD
ve sahil giivenlik) ve 13.000’e yakin personelin gorev yaptigr 112 Acil Cagr
Merkezlerinde ara yonetici olmamasi nedeniyle tiim gorev ve sorumluluk 112 Acil
Cagr1 Merkezi Midiirleri tarafindan iistlenilmekte, bu durum c¢agri merkezi
miudiirlerinin i yogunlugunu arttirarak yonetimde aksakliklara sebebiyet
vermekteydi. Bunun ¢oziimii i¢in daha dnceki Kurum Idari Kurulundaki talebimiz
yerine getirilerek yonetici (sef) kadrosu ihdas edilecegi; gorevde yilikselme sinavi ile
sef kadrolarina atama yapilmasi; bu birimlere atama yapilirken 112 Acil Cagri
Karsilama birimlerinin magdur edilmemesi,

112 Acil Cagri Merkezlerinde gorevli ¢agri karsilama personeline verilen kiyafet
yardiminin diizenli yapilamasi,

112 Acil Cagri Merkezlerinde gorevli personelinin ¢alisma usuliinde 12-48 esas
alinarak tektip uygulama yapilmasi,

Sivil Toplumla Iliskiler Genel Miidiirliigiinde dernek denetiminde bulunan kisilere
dernek denetim iicreti 6denmesi konusunda gerekli ¢alismalarin yapilmasi,

YIKOB (Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanlig1) personeline sosyal denge
tazminati 0denmesi hakkinda hazirlanan Kanun tasarisit siireci hakkinda bilgi
verilmesi,

Icisleri Bakanlig:i personelinin bakanliga baglh Vilayetler Evi, Polisevi ve diger
sosyal tesislerden kamu gorevlisi statiisiinde degil, Milli Egitim Bakanlig1 ve diger
baz1 bakanliklarda yapilan haliyle, indirimli tutar belirlenmek suretiyle
yararlandirilmalarinin saglanmasi,

Jandarma Genel Komutanligma ait ordu evi ve diger sosyal tesislerden, Igisleri
Bakanlig1 ve bagh kuruluslar1 personelinin de yararlanmasinin saglanmasi,

3 donemdir Toplu Sozlesme kazanimimiz olan ve son Toplu Sozlesmede de saat
ticreti artirmmiyla devam eden fazla ¢alisma kazanimimizin Valilik ve
kaymakamliklarda uygulanmadigi tespitimiz {izerine, 8. Dodnem Toplu
Sozlesme'deki "Fazla Calisma Ucreti" hiikmiiniin uygulanmast igin valiliklere yazi
yazilmasi yoOniindeki talebimize “Sozlesme Resmi Gazete'de yayimlanmistir;
tereddiitleri giderme yetkisi ilgili Bakanliklar ve Bagkanliklardadir, Bakanligimizca
yapilacak bir islem bulunmamaktadir.” Seklinde cevap verildigi goriilmiistiir. Toplu
Sozlesme hiikiimleri kesin olup, bu konuda her hangi bir tereddiit de
bulunmadigindan, Bakanliginiz tasra teskilatinin bu bilingle bilgilendirilmesi
gerekmektedir.

Mevcut "Atama ve Yer Degistirme YOnetmeliginde gerekirse degisiklige gidilerek,
yer degisiklii ve mazeret taleplerinin belirli bir takvimle toplanmasi ve becayis
imkaninin yayginlastirilmasi,

Icisleri Bakanlhig: tasra teskilatinda gorev personel i¢in “Valilik Uzman1”, Niifus ve
Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii igin ise "Niifus Uzman1" kadrosu ihdasi ile bu
kadrolara kurum i¢i sinavla atama yapilmasi i¢in ilgili mevzuatta degisiklik ¢aligmasi
yapilmast ve Cumhurbaskanligi nezdinde kadro ihdasi talep edilmesi,

Niifus miidiirliiklerinin se¢imler dolayisiyla veya herhangi bir nedenden dolay1 hafta
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sonlar1, resmi tatil giinlerinde veya hafta ici fazla mesai yapmalar1 durumunda buna
karsilik fazla mesai ticreti 6denmesi ve bu 6demenin ise bu ¢aligmay talep eden
kurum tarafindan karsilanmasi,

Bakanlik tasra teskilati birimlerinde olup da, ilgelere gecici siireli gorevlendirilenlere
gecici gorev yollugu 6denmesi,

Banka promosyonlarinin, merkez ve tasra teskilati dahil edilerek tek elden (Adalet
Bakanligi, Genglik ve Spor Bakanligi, Emniyet Genel Miidirligi gibi)
yuriitiilmesinin saglanmasi yoniindeki talebimizin yerine getirilmesi,

Cumhurbaskanliginin “Is Yerlerinde Psikolojik Tacizin (Mobbing) Onlenmesi” konulu
2025/3 sayili Genelgesi dogrultusunda psikolojik taciz (mobbing) vakalarinin tespiti ve
coziimlenmesi amaciyla tasra teskilatlarinda (valilikler biinyesinde) sendika
temsilcilerinin de yer alacagi “Il Psikolojik Taciz (Mobbing) Komisyonlar:”
olusturulmasi icin ¢aligma yapilmasi,

Bakmakla yiikiimlii olduklari kisilerin tedavileri amagl sehir digina ¢ikma durumunda
kalan Bakanlik personeline, bu siireler i¢in 657 sayili DMK 104 {incii madde
cergevesinde mazeret izni verilmesi ile uygulamanin bu yonde yapilmasi hususunda
valiliklerin bilgilendirilmesi,

4688 sayil1 Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunun 22°nci maddesi geregince alinan
Kurum Idari Kurulu kararlarinin merkez ve tasra teskilatina duyurulmasi,

Talep edilmektedir.



