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Sendikamiz 20. Baskanlar Kurulu 08-09-10 Arahk 2023 tarihlerinde Antalya
Belek’te toplanmus, calisma hayati, iilke giindemi, Filistin ve Dogu Tiirkistan’da
yasanan ISRAIL ve CIN zuliimlerine iliskin degerlendirmelerin sonunda, asagidaki
sonug bildirisini iilke kamuoyu ile paylasilmasina karar vermistir:

1. Israil Hiikiimeti tarafindan Filistin halki Diinyanin gozii 6niinde katledilmektedir.
Israil hiikiimeti tarafindan tiim insanligm gozii oniinde kasitli ve bilingli bir sekilde
cocuk, kadm, yash demeden sivillerin katledilmesi, hastanelerin, ibadethanelerin
bombalanmasi, hasta tasiyan ambulanslarin vurulmasi ve insani yardimlarin
engellenmesi 1949 Cenevre Sozlesmesini ihlal etmektedir. Bu yalnizca savas sugu
olamayip, aym1 zamanda Israil Devleti tarafindan Filistinlilere karsi yapilan bir
Soykirimdir. Bunu gerceklestiren zuliim devleti Israil’in yetkilileri, insanliga kars1 sug
ve soykirim sebepleriyle Tiirkiye Cumhuriyeti Mahkemeleri ile Uluslararasi Ceza
Mahkemesi'nce (ICC) yargilanmahdir. Biiro Memur-Sen olarak, Israil zulmiiniin
baglamasiyla birlikte, bu zulmiin miisebbiplerinin  Tirkiye Cumhuriyeti
mahkemelerinde yargilanmalari hususunda yapmis oldugumuz su¢ duyurusunun
takipgisi olmaya devam edecegiz.

2. Cin Halk Cumhuriyeti’nce Dogu Tiirkistan’da Tiirk ve Miisliiman kimlikleri sebebiyle
soydaglarimiza yapilan muameleler, II. Diinya Savasindan sonra en fazla kisinin
tutuklandigi, siddet gordiigic ve oOldiirildigli en biyik Soykirimdir. Bunu
gergeklestiren Cinli yetkililer insanliga karst su¢ ve soykirim sebepleriyle Uluslararasi
Ceza Mahkemesi’nce (ICC) yargilanmalidir.

3. Salt bir kamu kurumunun Istanbul’a tasinmasimdan bahisle, bu Kurumda gorev yapan
kamu gorevlilerine aylik 30 bin TL’ye kadar ilave zam yapilmasina yonelik
milletvekillerince verilen ve Meclis Plan ve Biitge Komisyonunda kabul edilerek
TBMM’de goriisiilecek olan diizenleme, 2012 Yilinda “esit ige esit iicret” sloganiyla
hayata gecirilen 666 sayili Kanunla getirilen sistemin hakkaniyetten uzak, bilgi,
sorumluluk, yogun calisma ve yipranmayi, fiillen gérev yapilan mekén ve mahalli goz
ard1 eden, yilardir ifade ettigimiz iizere, eksik ve yetersiz bir uygulama oldugunun
itirafi olmustur.

Bu itiraf iizerine simdi; Biiyliksehirlerde gorev yapan kamu personeline oncelik
verilmekle birlikte, tiim kamu personeline yonelik gercek kira artiglarini karsilamak
izere Kira Yardimi yapilmali,

Hatada 1srardan vazgecilerek, kurumlarin statiisii, yogunlugu, kadronun gerektirdigi
nitelik, yapilan gérevin sorumluluk ve riski vb. hususlar goz 6niine alinarak yeniden
adil bir ticret rejimine yonelik calisma baglatilmalidir.
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4. Giliniimiizde Yardimc1 Hizmetler Simifindaki gorevler, agirlikli olarak 2018 Yilinda
tagerondan kadroya gecen 900 bininin lizerinde is¢i eliyle gordiiriilmektedir. Yardimci
Hizmetler Sinifinda yaklasik olarak 135 bin devlet memuru gorev yapmaktadir.
Bunlarim ekser cogunlugu, bu hizmet siifindaki islerden daha cok Genel Idare
Hizmetleri ve Teknik Hizmetler Siifinin gérev alanina giren islerde istihdam
edilmektedir.

Bu hizmet sinifinda gorev yapan devlet memurlari, egitim durumlari ve yeterlilik
manasinda kendilerini gelistirmelerine ragmen, gorevde ylikselme ve unvan degisikligi
imkanlarindan ¢ok sinirli oranda faydalanabilmektedirler.

Bu nedenle, Yardimer Hizmetler Smifi(YHS) giiniimiiz gergekleri ve ihtiyaglart
dikkate alinarak ortadan kaldirilmali ve bu hizmet sinifinda gorev yapan personelden;

- Mesleki ve teknik 6grenime sahip olanlar (as¢1, giivenlikei, itfaiyeci, kaloriferci, laborant
yardimcisi, matbaaci, kuafor, berber, teknisyen yardimcisi gibi) "Teknik Hizmetler Sinifina",

- Mesleki ve teknik 6grenime sahip olmayan diger personel ise "Genel Idare Hizmetleri
Sinifina” gegirilmelidir.

- Bu diizenleme sonrast, bu sinifa ait hizmetler Is¢i personel eliyle goriilmeye devam edilmeli,
bu islerde Devlet memuru statiinde kesinlikle personel istihdam edilmemelidir.

5. 3600 ek gostergenin sinirli sayida unvan i¢in verilmesinden dolay1 kurumlarda ¢aligma
baris1 bozulmus hiyerarsik yap1 zedelenmistir. 7. Donem toplu sdzlesmede karar altina
alian yapilacak ek gosterge ¢alismasinin adil ve hakkaniyetin bir geregi olarak
tiniversite mezunu 1. Dereceye gelmis tiim kamu ¢alisanlarin1 kapsayacak sekilde
kanunlagmasi gerekmektedir.

6. Gegici personel (4/C) statiisiinde ¢alismakta iken 6nce 4/B sozlesmeli personel
statiisiine gegirilen personelden, 7433 sayili Kanunu’nun tanidig1 hak kapsaminda
sozlesmeli statiide ¢alismaya devam eden kamu gorevlilerinden, kamu oyunda “’EYT
Diizenlemesi “olarak bilinen 7438 sayil1 Kanunla gelen HAK kapsaminda emekli
olabilme hakkini elde edenler, 2017 Yilinda 4C den 4B statiisiine gegmelerini
diizenleyen 696 sayi1li KHK nin 18 inci maddesinde yer alan ... 4 {incli maddenin
miilga (C) fikrasiin ikinci paragrafi kapsaminda yer alanlardan sézlesmeli personel
pozisyonlarina atananlarin istihdam stireleri higbir sekilde sosyal giivenlik
kurumlarindan yaslilik veya malulliik aylig1 almaya hak kazandiklar tarihi gecemez.”
Hiikmii sebebiyle, istekleri olmaksizin emekli edilme durumuna gelmektedirler. EYT
diizenlemesi bir hak ve kazanim iken, bu kisiler i¢in ceza durumuna gelmistir.
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Bu kisilerin emekliliklerini yeniden HAK durumuna getirmek i¢in, diger tim kamu
gorevlileri ve 6zel sektor ¢alisanlarinda oldugu iizere, bu kisiler i¢in de istemeleri
durumunda emekli olabilme, aksi takdirde kanuni yas hadlerine kadar
calisabilmelerine imkan taniyan ivedi bir kanuni diizenleme yapilmasi gerekmektedir.

7. Hizmet kolumuzda genel yetkili Sendika Biiro Memur-Sen olarak, agik ara
liderligimizi pekistirerek, 15 Mayis i¢in yeni hedefler, yeni zirvelere tim
teskilatimizla birlikte, bize duyulan glivenin hakkini vermek iizere, onurlu ve gururlu
yiiriiytistimiizii hizlandirarak siirdiirmeye devam edecegimizi beyan eder,

Kamuoyuna saygiyla arz ederiz.
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