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DAVACI

VEKILI : AV. BINNUR RAYLAZ
-UETS[16565-65360-72763]
DAVALI : SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
VEKILI :
DAVANIN OZETI : Istanbul Sosyal Giivenlik 11 Miidiirliigii'nde sosyal giivenlik

denetmeni kadrosuyla Sosyal Giivenlik i1 Midiir Yardimcisi vekili olarak gérev yapan davaci
tarafindan, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 125/1-B-a maddesi uyarmca "Kimama" disiplin
cezasi ile tecziyesine iligkin 09.07.2021 tarih ve Z-82284867-903.08.02/27795951 sayili islem ile bu
isleme yapmis oldugu itirazinin reddine iliskin 06.10.2021 tarih ve 2021/120 karar sayili Merkez
Disiplin Kurulu kararinin; hukuka aykirt oldugu, ceza verme zamanagimi siiresinin doldugu,
savunmasinin disiplin amirince alinmadigi, cezanin daha 6nce verildigi ve miikerrer ceza uygulandigi,
yetki devri yapilmadan yetki devri yapilmig gibi islem yapilarak savunmasinin alindigi, herhangi bir
yersiz 0deme igin evrak imzalanmadigi ve bu yetkinin merkez miidiiriinde oldugu, su¢ kastinin
bulunup bulunmadigr hususunda herhangi bir arastima yapilmadigi ileri siiriilerek iptali
istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETi : Davaci hakkinda usuliine uygun olarak baglatilan sorugturma sonrasi
hakkinda diizenlenen sorusturma raporu uyarinca eyleminin karsiligt olan disiplin cezasi ile
tecziyesine karar verildigi belirtilerek davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETi ADINA

Karar veren Istanbul 7. Idare Mahkemesi'nce isin geregi goriisiildii:

Dava, Istanbul Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigii'nde sosyal giivenlik denetmeni kadrosuyla
Sosyal Giivenlik {1 Miidiir Yardimcis1 vekili olarak gérev yapan davaci tarafindan, 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu'nun 125/1-B-a maddesi uyarinca "Kinama" disiplin cezasi ile tecziyesine iligkin
09.07.2021 tarih ve Z-82284867-903.08.02/27795951 sayili islem ile bu isleme yapmis oldugu
itirazinin reddine iliskin 06.10.2021 tarih ve 2021/120 karar sayili Merkez Disiplin Kurulu kararinin
iptali istemiyle acilmistir.

657 sayih Devlet Memurlar1 Kanununun "Devlet Memurlarinin Gérev ve Sorumluluklart"
baslikli 11.maddesinde; "Devlet memurlar1 kanun ve diger mevzuatta belirtilen esaslara uymakla ve
amirler tarafindan verilen gorevleri yerine getirmekle ylikiimli ve gorevlerinin iyi ve dogru
yiriitiilmesinden amirlerine kars: sorumludurlar." hitkmiine, "Disiplin Amiri ve Disiplin Cezalar"
baslikli 124. maddesinde; "Kamu hizmetlerinin geregi gibi yiiriitiilmesini saglamak amaci ile
kanunlarin, Cumhurbagkanlig1 kararnamelerinin ve yonetmeliklerin Devlet memuru olarak emrettigi
Odevleri yurt iginde veya disinda yerine getirmeyenlere, uyulmasini zorunlu kildig1 hususlar
yapmayanlara, yasakladigi isleri yapanlara durumun niteligine ve agirlik derecesine gore 125 inci
maddede siralanan disiplin cezalarindan birisi verilir." hiikkmiine yer verilmis

657 sayih Devlet Memurlari Kanunu'nun “Disiplin Cezalarinin Cesitleri ile Ceza
Uygulanacak Fiil ve Haller” baglikli 125. Maddesinin B maddesinde; Kinama cezasimin: Memura,
gorevinde ve davraniglarinda kusurlu oldugunun yazi ile bildirilmesi oldugu seklinde tanimlandigi,
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ayni maddenin a fikrasinda ise (125/B-a); "verilen emir ve gorevlerin tam ve zamaninda
yapilmasinda, gérev mahallinde kurumlarca belirlenen usul ve esaslarin yerine getirilmesinde, gérevle
ilgili resmi belge, ara¢ ve gereglerin korunmasi, kullanilmasi ve bakiminda kusurlu davranmak"
fiilinin kinama cezasin1 gerektirdigi hiikmiine yer verilmistir.

Ayni Kanunun "Zamanasimi" bagligini tastyan 127. maddesinde ise; "Bu Kanunun 125 inci
maddesinde sayilan fiil ve halleri igleyenler hakkinda, bu fiil ve hallerin islendiginin 6grenildigi
tarihten itibaren; a) Uyarma, kinama,ayliktan kesme ve kademe ilerlemesinin durdurulmasi
cezalarinda bir ay i¢inde disiplin sorusturmasina, baslanmadigi takdirde disiplin cezasi verme yetkisi
zamanagimina ugrar. Disiplin cezasini gerektiren fiil ve hallerin islendigi tarihten itibaren nihayet iki
yil icinde disiplin cezas1 verilmedigi takdirde ceza verme yetkisi zamanasimina ugrar." hitkkmiine yer
verilmistir.

Disiplin cezalari kamu hizmetinin geregi gibi yiiriitiilmesi bakimindan kamu goérevlilerinin
mevzuat uyarinca yerine getirmek zorunda olduklari 6dev ve sorumluluklari ifa etmemeleri veya
mevzuatta yasaklanan fiillerde bulunmalar1 durumunda uygulanan yaptirimlar olup, memurlarin 6zliik
haklar1 {izerinde dogrudan ve 6nemli sonuglar dogurmalari sebebiyle subjektif ve bireysel etkileri
bulundugu gibi kamu goérevinin geregi gibi siirdiiriilmesi ve kamu diizeninin saglanmasi bakimindan
objektif ve kamusal 6neme sahiptirler.

Bu bakimdan disiplin sorusturmalarinin yapilmasinda izlenecek yontem, ceza verilecek
fiiller ve ceza vermeye yetkili makam ve kurullar pozitif olarak mevzuatta belirlenmekte, doktrin ve
yargisal igtihatlarla da konu ile ilgili disiplin hukuku ilkeleri olusturulmaktadir.

Yukarida yer verildigi iizere, uyarma, kinama, ayliktan kesme ve kademe ilerlemesinin
durdurulmasi cezalarinda bir ay i¢inde disiplin sorusturmasina baglanmadigi takdirde disiplin cezasi
verme yetkisinin zamanagimina ugrayacagini ifade eden mevzuat hitkmii kargisinda, belirtilen siirenin
gecirilmesinden sonra disiplin sorusturmasina baslanamayacagi agiktir.

Disiplin Kurullar1 ve Disiplin Amirleri Hakkinda Yonetmelik'in 19/a maddesinde de;
disiplin amirlerinin memurlarin uyarma, kinama, ayliktan kesme, kademe ilerlemesinin durdurulmasi
ve memurluktan ¢ikarma cezalarindan biriyle cezalandirilmasi gereken disipline aykiri davranislarin
ogrendikleri tarihten itibaren kanunen belli siireler i¢inde disiplin sorusturmasini baglatarak ve gerekli
cezayl uygulayarak, disiplin cezasi verme yetkisinin zamanagimina ugramasini dnlemek zorunda
olduklar1 belirtilmistir.

Dava dosyasinin incelenmesinden, SGK Baskanligi-Istanbul Sosyal Giivenlik il Miidiirliigii
Sosyal Giivenlik Denetmeni kadrosunda Sosyal Giivenlik Il Miidiir Yardimcis1 Vekili olarak gorevde
iken " tarafindan 12345282 tesis kodlu Ozel Mimar Sinan Saglhk
Hiz.Ltd.Sti. (Ozel Bagcilar Avrupa Goz Tip Merkezi) tarafindan 01.01.2013-31.12.2015 tarihleri
arasinda Kuruma fatura edilen iglemlerle ilgili olarak yapilan inceleme sirasinda bilgisine basvurulan
ilgili tip merkezinin 23.09.2013-15.01.2014 doneminde ortagi olan
ifadesinde belirttigi hususlarla ilgili olarak, Ozel Bagcilar Avrupa Gz Tip Merkezi, Ozel Besyiizevler
Avrupa G6z Tip Merkezi, Ozel Avrupa Gz Merkezi/Sultanbeyli, Aksaray Avrupa Gz Tip Merkezi,
Ozel Avrupa Goz Hastanesi ( Tekirdag) ve Ozel Corlu Avrupa Géz Hastaliklart Merkezine iliskin
yapilan islemler yoniinden Topkapi (Cibali) Saglik sosyal Giivenlik Merkezinin ilgili personeli
hakkinda idari sorugturma baslatildigi, davali Kurumun Rehberlik ve Teftis Baskanligi tarafindan
gorevlendirilen Bagmiifettisler tarafindan yapilan sorusturma
neticesinde diizenlenen 02.07.2021 tarih ve 07/SR/01 sayili rapor ile rapora ait 07.07.2021 tarihli ve
16747942/27250252 sayili Makam oluruna istinaden; "davacinin Unite tarafindan diizenlenen durum
tespit raporlarinin ve bu raporlarin uygulanmasina iligkin yersiz 6deme ve ceza kosullarmin tebligine
ait yazilarimin, kendisine bagli olarak faaliyet gdsteren Siireyyapasa saglik sosyal Giivenlik
Merkezinde oldugu sekilde olur ve onaylarina sunulmasi gerekirken, bu tiir yazi ve raporlarin kendi
onayma sunulmasini saglamadigi, bu suretle sorusturma konusu Ozel Saglik Hizmet Sunuculari
hakkinda Unite tarafindan diizenlenmis 124/12, 124/13,124/14,286/2,412/1, 114 (2017-319), 114/1
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(412/2), 115,45,43/2 , 4281, 331/3,43/1, 42/1 , 115/2 ve 7277 arsiv numarali dosyalarin mevzuata
aykirt sekilde isleme alinmasma neden olugu anlasildigindan, 657 Sayili Devlet Memurlari
Kanunu'nun 125/B maddesinin (a) bendinde yer alan "Verilen emir ve gorevlerin tam ve zamaninda
yapilmasinda, gérev mahallinde Kurumlarca belirlenen usul ve esaslarin yerine getirilmesinde, gorevi
ile ilgili resmi belge, ara¢ ve gereglerin korunmasi, kullanilmas: ve bakiminda kusurlu davranmak”
disiplinsizligini isledigi tespit edildiginden Kinama cezasi ile tecziye edildigi, davaci tarafindan s6z
konusu disiplin cezasina itirazi lizerine, davacinin itiraz dilekgesinde itirazin kabuliine gerektirecek
nitelikte bilgi ve belge sunmadigi gerekgeleriyle Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanligi Merkez
Disiplin Kurulu'nun 06.10.2021 tarih 2021/120 Karar numarali karariyla itirazin reddine karar
verilmesi {izerine "Kinama" disiplin cezasi ile tecziyesine iliskin islem ile bu isleme yapmis oldugu
itirazin reddine iligkin islemin iptali istemiyle bakilmakta olan davanin acildig1 anlagilmastir.

Olayda, davaci hakkinda disiplin sorusturmasi agilmasina konu olan eyleminin, Ozel Mimar
Sinan Saglk Hiz.Ltd.Sti. (Ozel Bagcilar Avrupa Géz Tip Merkezi) tarafindan 01.01.2013-31.12.2015
tarihleri arasinda Kuruma fatura edilen islemlerle ilgili olarak yapilan inceleme sirasinda bilgisine
bagvurulan ilgili tip merkezinin 23.09.2013-15.01.2014 ddéneminde ortagi olan

'm ifadesinde belirttigi hususlar oldugu, ancak sorusturmanin baglama tarihine bakildiginda
657 sayili Kanun'un 127. maddesinde dngoriilen fiil ve hallerin islendigi tarihten itibaren iki yillik
zamanagimi siiresi gecirildikten sonra davaci hakkinda disiplin sorusturmasima baslanildigi
goriilmektedir.

Yine davaci hakkinda diizenlenen 02.07.2021 tarih ve 07/SR/01 sayili sorusturma raporunda
da, sorusturmacilar tarafindan bir disiplin zamanasimi tablosunun hazirlandigi ve bu tabloda,
davacinin disiplin zamanasimi tarihinin 02.09.2019 olarak belirtildigi goriilmiistiir.

Bu durumda, davaciya isnat edilen maddi eylemin gerceklestirildigi tarihten itibaren
yukarida verilen mevzuat hiikiimleri uyarinca iki yillik zamanagimi siiresi igerisinde davacinin
disiplin cezasi ile tecziyesine karar verilmedigi, Kanun'da 6ngoriilen siireler gecirildikten sonra davaci
hakkinda islem tesis edilmis olmasi karsisinda, dava konusu islemde bu yoniiyle hukuka uygunluk
bulunmadig1 soncuna varilmistir.

Agciklanan nedenlerle; dava konusu islemin iptaline, asagida dokiimii yapilan 357,30-TL
yargilama gideri ile Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen 2.550,00-TL vekalet
icretinin davali idareden alinarak davaciya verilmesine, artan posta iicreti avansmin kararin
kesinlesmesinden sonra davaciya iadesine, kararin teblig tarihini izleyen gilinden itibaren 30 giin
icerisinde istanbul Bélge idare Mahkemesi nezdinde istinaf yolu acik olmak iizere, 31/03/2022
tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan Uye Uye
YARGILAMA GIDERLERI :
Bagvurma Harc1 59,30 TL
Karar Harci : 59,30 TL
Y.D. Harc1 : 97,70 TL
Vekalet Harct : 8,50 TL
Posta Gideri : 132,50 TL
TOPLAM : 357,30 TL
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