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DAVACI :

VEKILI : Av. Kerem KURU
-UETS[15287-82088-58617]

DAVALI : Genglik ve Spor Bakanlig1

VEKILI : ]
So6giitozii Mahalles1 2176. Sokak No:25 Kat:8
(Cankaya/Ankara(Genglik Ve Spor Bakanligi-Ek Hizmet Binasi)
Cankaya/ANKARA

DAVANIN OZETi : Karaman Kredi ve Yurtlar {1 Miidiirii olarak gérev yapmakta iken

aragtirmacit kadrosuna atanan davaci tarafindan, 26.04.2022 tarih ve 31821 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren 7405 sayili Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlari
Kanunu'nun 57. maddesi ile 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye eklenen Gegici 40.
madde kapsaminda Genglik ve Spor Bakanligi uzman kadrolarina atanma talebiyle 23.05.2022
tarthinde yaptig1 basvurunun 05.07.2022 tarih ve 2756237 sayili yazi ile reddine dair islemin;
hukuka aykir1 oldugu iddiasiyla iptali ile davacinin yoksun kaldig1 parasal haklarin davaciya
Odenmesi istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Davact hakkinda 19.02.2018 tarihli kinama cezasi oldugu,
davacinin yukarida yer verilen hiikiimde yer alan sartlar1 yerine getirmedigi, 375 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin (Miilga) Ek-18'inci maddesi kapsaminda arastirmaci kadrosuna
atanmadig ileri stirlilerek davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Ankara 12. Idare Mahkemesi'nce, dava dosyasi incelenerek isin geregi
goriistildi:

Dava; davaci tarafindan, 26.04.2022 tarih ve 31821 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiirlirliige giren 7405 sayili Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlar1 Kanunu'nun 57. maddesi ile
375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye eklenen Gegici 40. madde kapsaminda Genglik ve
Spor Bakanhgi uzman kadrolarina atanma talebiyle 23.05.2022 tarihinde yaptig1r bagvurunun
05.07.2022 tarih ve 2756237 sayili yazi ile reddine dair islemin iptali ile davacinin yoksun
kaldig1 parasal haklarin davactya 6denmesi istenilmektedir.

703 sayili Anayasada Yapilan Degisikliklere Uyum Saglanmasi Amaciyla Bazi Kanun ve
Kanun Hiikkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun Hilkmiinde
Kararname'nin "Gegis hiiklimleri" baghgmi tasiyan Gegici 1. maddesinin 3. fikrasinda;
bakanliklarin merkez teskilatinda gdrev yapmakta olan iist diizey kamu gorevlileri hakkinda
diizenlemelere yer verildikten sonra 4. fikrasinda "Bu maddenin yliriirlige girdigi tarihte
bakanlik veya diger kamu kurum ve kuruluslarinda yonetici kadro ve pozisyonlarinda bulunup
375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname'nin miilga ek 18. maddesi hiikiimleri kapsaminda
olanlardan yukaridaki fikrada yer almayanlar, gorevden alindiklar1 takdirde anilan madde
hiikiimlerine gore isleme tabi tutulur." hiikmiine yer verilmistir.

375 sayilh KHK'nin miilga Ek 18. maddesinde "22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili s
Kanunu ile 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu hari¢ olmak
lizere, tabi olduklar1 personel kanununa bakilmaksizin Bagbakanlik, bakanliklar, bagli ve ilgili
kuruluslar ile bagkan ve iiyeleri hari¢ olmak iizere 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli (IIT) sayili Cetvelde sayilan diizenleyici ve denetleyici
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kurumlar ve Tasarruf Mevduati Sigorta Fonunda;

a) Gorevden alinan veya gorev siireleri sona eren miistesarlar ile ek gostergesi 7600 ve daha
yiiksek tespit edilen yonetici kadrolarinda bulunanlar Bagbakanlik merkez miisaviri kadrolarina,
ek gostergesi 7000 olan yonetici kadrolarinda bulunanlar Basbakanlik miisaviri kadrolarina,

b) (a) bendinde belirtilenler hari¢ olmak tizere ek gostergesi 6400 ve daha yiiksek tespit edilen
yonetici kadrolarinda veya pozisyonlarinda bulunanlardan Bagbakanlik Merkez Teskilat1 ile
bagli ve ilgili kuruluslarinda olanlar gérevden alindiklarinda veya gorev siireleri sona erdiginde
Basgbakanlik miisaviri, bakanlik merkez teskilatlar1 ile bagh ve ilgili kuruluslarinda olanlar
bakanligin miisavir kadrolarina, diizenleyici ve denetleyici kurumlar ile Tasarruf Mevduati
Sigorta Fonunda olanlar kurumlarinin miisavir veya danigsman kadro veya pozisyonlarina,

c) Ek gostergeleri 3600 (dahil) ila 6400 (hari¢) olarak tespit edilen yonetici kadro veya
pozisyonlarinda bulunanlar gérevden alindiklarinda veya gorev siireleri sona erdiginde;

1) Daha o6nce 657 sayili Kanunun 36 nct maddesinin “Ortak Hilkiimler” boliimiiniin (A)
fikrasinin (11) numarali bendinde sayilan merkez teskilatina ait kadrolar ile meslege alinmalari,
yetistirilmeleri ve yeterlilikleri ayn1 veya benzer nitelik arz eden merkez teskilatina ait kadro
veya pozisyonlarda bulunanlar daha 6nceki bu kadro veya pozisyonlarina,

2) Daha 6nce (1) numarali alt bentte belirtilen kadrolarda bulunmayanlardan ek gdstergesi 3600
(dahil) ila 6400 (harig) olarak tespit edilen yonetici kadro veya pozisyonlarinda toplam en az ¢
yil gorev yapmis olanlar ilgili kuruma ait (1) numarali alt bentte yer alan kadro veya
pozisyonlardan kurumlarinca tespit edilmis olan kadro veya pozisyonlarina,

3) (2) numarali alt bentte belirtilenlerden {i¢ yildan az gérev yapmis olanlar, bu maddeye gore
ihdas edilmis sayilan merkez veya tasra teskilatina ait arastirmaci kadro veya pozisyonlarina,

¢) Ek gostergesi 3600°den daha diisiik tespit edilen yonetici kadro veya pozisyonlarinda
bulunanlar gorevden alindiklarinda veya gorev siireleri sona erdiginde;

1) Daha once 657 sayili Kanunun 36 nc1 maddesinin “Ortak Hiikiimler” boliimiiniin (A)
fikrasinin (11) numarali bendinde sayilan kadrolar ile meslege alinmalari, yetistirilmeleri ve
yeterlilikleri ayn1 veya benzer nitelik arz eden kadro veya pozisyonlarda bulunanlar daha 6nceki
bu kadro veya pozisyonlarina,

2) Digerleri, bu maddeye gore ihdas edilmis sayilan merkez veya tasra teskilatina ait aragtirmaci
kadro veya pozisyonlarina,

atanirlar. Bu sekilde atananlardan bir ay icinde talepte bulunanlar, atamaya yetkili amirler
tarafindan bu fikra kapsaminda yer alan yonetici kadro veya pozisyonlar1 disindaki daha once
bulunduklar1 veya 6grenim durumlari itibariyla ihraz etmis olduklari unvanlara iliskin kadro
veya pozisyonlara bir ay i¢inde atanirlar.

Birinci fikra kapsaminda atananlar ile anilan fikranin son cilimlesi uyarinca talep iizerine
yapilacak atamalar i¢in uygun bos kadro veya pozisyon bulunmamasi halinde, bunlar i¢in baska
bir isleme gerek kalmaksizin, s6z konusu kadro veya pozisyonlar ihdas edilmis ve kurumlarin
kadro veya pozisyon cetvellerinin ilgili boliimlerine eklenmis sayilir. Bu sekilde ihdas edilmis
sayilan kadro ve pozisyonlar bosalmasi halinde, herhangi bir isleme gerek kalmaksizin iptal
edilmis sayilir. Anilan kadro ve pozisyonlara atananlar, atamaya yetkili amirleri tarafindan
belirlenen birimlerde istihdam edilir.

Birinci fikra hiikmii kapsaminda atananlardan birinci fikra kapsaminda yer alan yonetici kadro
veya pozisyonlarinda kesintisiz olarak en az iki yil fiilen gérev yapmis olanlarin mali haklari,
atandiklar1 s6z konusu kadro veya pozisyonlarda bulunmalari kaydiyla, atandiklar tarihi takip
eden ay basindan itibaren ikinci yilin sonuna kadar fiili ¢alismaya bagli 6demeler harig, dnceki
gorevine ait 6deme unsurlari esas alinarak verilmeye devam edilir.
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Bu madde hiikiimleri hakim ve savcilar, Disigleri meslek memurlari, miilki idare amirligi
hizmetleri sinifi, milli istihbarat hizmetleri sinifi ve emniyet hizmetleri sinifi kapsamina giren ve
yonetici kadrolarinda bulunanlar, 27/9/1984 tarihli ve 3046 sayili Kanunun 21/A maddesi
kapsaminda bulunanlar, atanma sartlarin1 kaybetme, ceza kovusturmasi veya disiplin
sorusturmasi sonucunda gdorevden alinanlar ile mevzuati uyarinca gorevde yiikselme sinaviyla
atanilabilecek kadro veya pozisyonlardan ek gostergesi 3000 (dahil) ve daha diisiik tespit
edilenlerde bulunanlar hakkinda uygulanmaz.

Bu maddenin uygulanmasi bakimindan 6zel mevzuatina goére emeklilik bakimindan
yararlanilanlar da dahil olmak tizere ek gostergeleri farkli tespit edilenler hakkinda 657 sayili
Kanuna ekli cetvellerde yer alan ayn1 veya benzer kadro unvanlari i¢in uygulanan ek gosterge
rakamlar1 dikkate alinir. Diger kanunlarin bu maddeye aykir1 hiikiimleri uygulanmaz. Bu
maddenin uygulanmasinda mali konularda ortaya c¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye Maliye
Bakanlig1, diger konularda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye Devlet Personel Bagkanligi
yetkilidir" hiikmiine yer verilmistir.

26.04.2022 tarih ve 31821 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak ylriirliige giren 7405
sayil1 Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlar1 Kanunu'nun 57. maddesi ile 375 Sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnameye eklenen Gegici 40. maddesinde; “ 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 11 ve 12 nci maddeleri ¢ercevesinde Genglik ve Spor Bakanliginin
yeniden yapilandirilmasi sonucunda tiizel kisilikleri kaldirilan miilga Spor Genel Miidiirliigii ile
miilga Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigiinde en az 2 yil siireyle
gorev yapan il midiirlerinden 9/7/2018 tarihinden bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihe kadar
olan donemde miilga ek 18 inci madde uyarinca arastirmaci kadrolarina atananlar, bu maddenin
yirilirliige girdigi tarihten itibaren bir ay i¢inde talepte bulunmalar1 halinde, 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununun 36 nc1 maddesinin “Ortak Hiikiimler” boliimiiniin (A) fikrasinin (11)
numarali bendinde sayilan Genglik ve Spor Bakanlig1 blinyesindeki uzman kadrolarina atanirlar.
Bu kadrolar, atama isleminin gergeklesmesi ile birlikte bagka hicbir isleme gerek kalmaksizin
thdas edilmis ve Bakanliga ait kadro cetvellerinin ilgili boliimlerine eklenmis sayilir. Bu sekilde
ihdas edilmis kadrolarda herhangi bir sebeple bosalma olmas1 halinde bu kadrolar, baska hi¢bir
isleme gerek kalmaksizin iptal edilir.” diizenlemesine yer verilmistir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; davacinin Karaman Kredi ve Yurtlar 11 Miidiirii
olarak gorev yapmakta iken arastirma kadrosuna atandigi, davaci tarafindan, 26.04.2022 tarih ve
31821 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren 7405 sayili Spor Kuliipleri ve Spor
Federasyonlar1 Kanunu'nun 57. maddesi ile 375 Sayili Kanun Hiilkmiinde Kararnameye eklenen
Gegici 40. madde kapsaminda Genglik ve Spor Bakanlig1i uzman kadrolarina atanma talebiyle
23.05.2022 tarihinde yaptigi bagvurunun 05.07.2022 tarih ve 2756237 sayili yazi ile reddine
lizerine bu islemin iptali ile davacinin yoksun kaldigi parasal haklarin davaciya 6denmesi
talebiyle goriilmekte olan davanin acildig1 anlagilmaktadir.

Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimlerinin incelenmesinden; 703 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname ile yeniden yapilandirilan Genglik ve Spor Bakanliginda tiizel kisilikleri
kaldirilan miilga Spor Genel Miidiirliigii ile miilga Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu
Genel Midiirliigiinde en az 2 yil silireyle gorev yapan il miidiirlerinden, 09/07/2018 tarihinden
maddenin yiiriirlige girdigi 26.04.2022 tarihine kadar olan dénemde miilga ek 18. madde
uyarinca aragtirmaci kadrolarina atananlarin, maddenin yiiriirlige girdigi tarihten itibaren bir ay
icinde talepte bulunmalar1 halinde, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 36. maddesinin
“Ortak Hiikiimler” boliimiiniin (A) fikrasinin (11) numarali bendinde sayilan Genglik ve Spor
Bakanlig1 biinyesindeki uzman kadrolarina atanacaklar1 ve atama igsleminin gerceklesmesi ile
birlikte kadrolarin bagka hicbir isleme gerek kalmaksizin ihdas edilmis ve Bakanliga ait kadro
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cetvellerinin ilgili boliimlerine eklenmis sayilacagi diizenlenis ve idareye sartlar1 saglayanlari
uzman kadrolarina atanip atanamayacagi hususunda herhangi bir takdir yetkisin verilmedigi
gorilmektedir.

Olayda, davacinin 1.derece 4.kademe iizerinden yiiriittiigii Karaman Kredi ve Yurtlar il
Miidiirti gérevinden 14/11/2017 tarihli istifa dilekgesi ile ayrildigi ve 17/11/2017 tarihli Bakan
Olur'u ile insaat Emlak Dairesi Baskanligi emrine yine 1.derece ve 4.kademe iizerinden
aragtirmaci unvaninda 657 sayili Kanunun 76 ve 375 sayili KHK'nin ek 18.madde hiikiimlerine
istinaden atandig1, Karaman KYK il Miidiirliigiinde 15.07.2015-14.11.2017 tarihleri arasinda 2
yil 4 ay Il Miidiirii olarak gérev yaptig1, dolayistyla 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye
eklenen Gegici 40. madde kapsaminda Genglik ve Spor Bakanligi uzman kadrolarina atanma
sartlarina haiz oldugu anlasildigindan dava konusu islemde hukuka uygunluk bulunmadigi
sonucuna varilmaktadir.

Bu durumda; Karaman Kredi ve Yurtlar i1 Miidiirii olarak gérev yapmakta iken
aragtirmact kadrosuna atanan davaci tarafindan, 26.04.2022 tarih ve 31821 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yiriirliige giren 7405 sayili Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlari
Kanunu'nun 57. maddesi ile 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye eklenen Gegici 40.
madde kapsaminda Genglik ve Spor Bakanligi uzman kadrolarina atanma talebiyle 23.05.2022
tarihinde yaptig1 bagvurunun 05.07.2022 tarih ve 2756237 sayili yazi ile reddine dair isleminde
hukuka uygunluk bulunmamaktadir.

Ote yandan, davaciya davacmin yoksun kaldig: parasal haklarin davaciya ddenmesi
gerekmektedir.

Agiklanan nedenlerle; dava konusu islemin iptaline, davacinin yoksun kaldigi parasal
haklarin davaciya 6denmesine, asagida dokiimii yapilan 215,90-TL yargilama gideri ile
Avukathik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen 5.500,00-TL vekalet {icretinin davali
idareden alinarak davaciya resen verilmesine, talep edilmemesi halinde posta ticreti avansindan
artan miktarin kararin kesinlesmesinden sonra davaciya iadesine, bu kararin tebligini izleyen
giinden itibaren 30 giin icerisinde Ankara Bolge idare Mahkemesi'ne istinaf yolu acik olmak
iizere, 15/11/2022 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan Uye Uye
YARGILAMA GIDERI :
Basvurma Harcr : 80,70 TL
Karar Harci : 80,70 TL
Vekalet Harc1 11,50 TL
Posta Gideri : 43,00 TL
TOPLAM : 215,90 TL
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