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Engelli kamu gbrevlilerine; mesleki uyum egitimleri verilmesini, fiziki calisma kosullarinin

iyilestiriimesini, belirli durumlarda kurumlarinca refakatgi goérevlendiriimesini ve kamu

konutlarindan pozitif ayrimcilik kapsaminda o6ncelikli yararlanmalarina yoénelik ihtimam P“s“nn BE“LEVE“ 0“0“ nl'i mn“ UARKE“
gOsterilmesini sagladik. s

KiT'lerde gérev yapan basmiidiir, kombina, fabrika, miiessese ve isletme miidiirlerinin 6zel hizmet
tazminatlarini 20 puan arttirarak genel zamma ek maaslarinda 202 TL artis yapiimasini sagladik.
KiT'lerde gérev yapan bazi teknik personelin ek 6demelerini 12 puan arttirarak genel zamma ek
maaslarinda 121 TL artis yapiimasini sagladik.

KiT'lerde gérev yapan kimyager, teknik amir, teknik sef, atélye sefi ve teknik uzmanlarin aylik

167 TL; baseksper, eksper ve topogdraflarin aylik 100 TL; basteknisyen, teknisyen ve
surveyanlarinaylik 67 TL genelzamma ek maaslarinda artis sagladik.

Bakanliklar ve bagh, ilgili ve iligkili kuruluslarin merkez teskilatlarinda gérev yapan personelin
servis hizmetinden yararlanmasini sagladik.

Sozlesmeli personele yemek yardimi yapilmasini sagladik.

Kamu gorevlilerine emekli olduklarinda 375 Sayili KHK uyarinca 6denen tazminat tutarinin 2018
yili birinci altiayda 1.448 TL olarak 6denmesini sagladik.

Tasinir kayit kontrol yetkilisi/taginir mal sorumlusu olarak goérevlendirilenlere mali sorumluluk
zammi 6denmesini sagladik.

Seyyar gorev tazminatininil siniri esasiyla 6denmesini sagladik.

KIT personelinin lojmanlardan yiizde 15 indirimli yararlanmasini sagladik.

Programci ve ¢ozimleyici unvanli personelin Teknik Hizmetler Sinifi igin belirlenen zam ve
tazminat puan ve oranlarindan yararlandiriimasini sagladik.

Sivil Savunma Uzmanlarinin ek ddemelerinin 5 puan artirnmh 6denmesini sagladik.

Kamu gorevlilerine giyecek yardiminin nakdi olarak yapiimasini sagladik.

Fazla galisma yapan 4/C'li gegici personele aylik 95 TL'ye kadar fazla calisma iicreti

o6denmesini sagladik.
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TOPLU SOZLESMEDE YETKILI

HAK ARAMADA ETKiLI

2018-2019 4. DONEM TOPLU SOZLESME HiZMET KONU VE GENEL KAZANIMLARIMIZ
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Kamu gorevlilerinin maaslarina 2018 yili igin yuizde 4 + 3,5; 2019 yili i¢in ytizde 4 + 5 olmak tUzere
kimuilatif olarak ylizde 17.54 zam aldik.

2018 ve 2019 yillarina iliskin zam oranlarinin gergeklesen enflasyonun altinda kalmasi halinde
enflasyon farkinin verilmesini sagladik.

En disiik memur maasi alan 13/1 bekar hizmetli memurun halen 2.405 TL olan maasinin dénem
sonunda 2.827 TL olmasini sagladik.

En disik memur emeklisinin 1.870 TL olan maasinin dénem sonunda 2.199 TL olmasini sagladik.
Niifus idaresinde kimlik karti, pasaport ve ehliyet kaynakli is yogunlugunun karsilanmasi amaciyla
memur ve sdzlesmeli personele yilda 500 saate kadar fazla galisma tlicreti 5denmesini sagladik.
Yillardir miicadelesini verdigimiz Meteoroloji Genel Mudirliigi'ndeki kamu gérevlilerine havacilik
tazminatinin 6denmesini sagladik.

Sosyal Guvenlik Kurumu'nda gorevli 4/B'li eczacilarin sdzlesme Ucretlerinde yiizde 15 licret artisi
sagladik.

TBMM'deki kamu gorevlilerine servis hizmeti saglanamadigl durumda ulasim yardiminin nakdi
olarak 6denmesini sagladik.

Veznedarlarin mali sorumluluk zammi puanlarinda yiizde 50 oraninda artis yapiimasini sagladik.

Adliyelerde fazla galisma Ucretinden faydalanan personel sayisinin yiizde 20'den yiizde 30'a
cikariimasini sagladik.

Gelir idaresi Baskanligi'nda fazla galisma ticreti 6demesinden yararlanacak personel sayisinin
ylizde 10'dan ytlizde 20'ye ¢ikarilmasini sagladik.

Sosyal Glivenlik Kurumu'nda fazla galisma Ucreti 6ddemesinden yararlanacak personel sayisinin
yuizde 10'dan yiizde 20'ye gikariimasini sagladik.

Mubasgirlerin 6zel hizmet tazminatini 7 puan arttirarak genel zamma ek olarak maaslarinda ayhk

70 TL artis yapilmasini sagladik.

Nifus galisanlarina Cumhurbagskanlidi, milletvekili ve mahalli idareler genel segimi donemlerinde
her se¢im donemiigin 500 TL fazla galisma ticreti 6denmesini sagladik.

Emanet memurlarininis riskizamminin bir kat artinml 6denmesini sagladik.

icra memurlarinin ézel hizmet tazminati oranlarini 10 puan artirarak genel zamma ek maaslarinda
aylik 101 TL artis yapiimasini sagladik.

Devlet Arsivlerinde sézlesmeli arsiv uzmani olarak gérev yapmaktayken arastirmaci kadrosuna
gecen kamu goérevlilerine genel zamma ek yaklasik 50 TL 6zel hizmet tazminati 6demesini
sagladik.

il Ntifus ve Vatandaslik Midiirlerinin ek demelerini 10 puan artirarak genel zamma ek aylik 101 TL
artis yapiimasini sagladik.

Yurtdisi teskilatinda gorevli sézlesmeli personele aile yardimi 6denmesini sagladik.

Gulmrik Muhafaza Memurlarinin toplu tagsimadan licretsiz olarak yararlanmasini sagladik.
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Yiizde 120 oraninda ézel hizmet tazminati alan Vergi istihbarat Uzmani, Gelir Uzmani, Tagra Mali
Hizmetler Uzmani, il istihdam Uzmani, Gimrik ve Ticaret Denetmeni, Sosyal Giivenlik
Denetmenine ilave 10 puan, bunlarin yardimcilarina ise ilave 7 puan 6zel hizmet tazminati
6demesini sagladik. Uzman ve denetmenlerin genel zamma ek ayhk 101 TL, bunlarin
yardimcilarinaise 70 TL artis yapilmasini sagladik.

Gelir idaresi Baskanhgi'nda gezici gérev verilen kamu gérevlilerine seyahat karti verilmesini
sagladik.

Sosyal Glvenlik Kurumu'nda gezici gorev verilen kamu gorevlilerine seyahat karti verilmesini
sagladik.

Avukatlik vekalet tcreti gésterge rakamini yeni ddnemde 20.000'e yukselterek avukat ve hukuk
musavirlerine genel zamma ek yillik briit 6408 TL artis sagladik.

4/C'likamu gorevlilerinin 1800 olan gosterge rakamini 2400'e gikararak ek ddeme tutarinin

256 TL'ye yikseltilmesini sagladik.

4/C'li personele galismayan esi igin brit 270 TL es yardimi, 0-6 yas gurubundaki gocuklari igin
63.44 TL, 6 yas Ustl cocuklarrigin 31.72 TL aile yardimi verilmesini sagladik.

Seflerin 6zel hizmet tazminatini 10 puan arttirarak genel zamma ek maaslarinda 101 TL artis
yapilmasini sagladik.

Koruma ve Guvenlik goérevlilerinin ek 6deme oranlarini 5 puan arttirarak genel zamma ek
maaslarinda 50 TL artig yapiimasini sagladik.

Hac kurasi sonucunda hacca gitmeye hak kazanan ancak izin hakki bulunmayan kamu
gorevlilerinin hac ibadeti siiresince ayliksiz izinli sayilmasini sagladik.

Kamu kurum ve kuruluslarinin helal gida sertifikasiyla tanismasini sagladik.

Hizmet tahsisli lojmanlarda oturma siiresinin puanlamanin disinda tutulmasini sagladik.
Evlendigi veya cocuk sahibi oldugu halde bunlari daha sonraki tarihlerde idareye bildiren kamu
gorevlilerine bildirim tarihinden geriye dogru 3 aya kadar es ve gocuk yardimi 6denmesini sagladik.
Kres imkani saglanmasi konusunda kamu idarelerinin gerekli 6zeni gdstermesi gerektigini
hiukim altina aldik.

Cocuk yardimi 6deneginin engelli gocuklar igin yiizde 50 artiriml 6denmesini sagladik.
Memuriyet mahalli tanimini yeniden yaparak kamu gorevlilerinin harcirah 6demesinin
kapsaminin genisletiimesini sagladik.

Kurumlarda gorevli sdzlesmeli ve kadrolu avukatlardan kesif ve icraya gidenlere hazine avukatlari
gibi yol tazminati 6denmesini saglandik.

Kamu gorevlilerinin sinav veya staj sebebiyle baska sehre gitmesi gereken Universite 6grencisi
cocuklarina kurum misafirhanelerinden kamu personeli gibi yararlanma imkani sagladik.

4/B sozlesmeli personelin sdzlesme Ucretinin belirlenmesinde kamu kurum ve kuruluslarinda ayni
kadro veya pozisyonda gegen biitiin siirelerin dikkate alinmasini sagladik.

Biyologlara acik calisma mahallinde goérev yaptiklari her gin icin 3 puan (30,45 TL) fazla
6demenin yapilmasini sagladik.



