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YUKSEK SECIM KURULU BASKANLIGI TESKILAT YASASI

Yiksek Se¢im Kurulu Bagkanliginin tegkilat yasasi taslaginin hazirlandign ve
ontimtizdeki giinlerde Meclise gonderilecegini ulusal basindan 63renmis bulunmaktayiz.
24.11.2016 tarihinde basma yansiyan bilgilere gdre hazirlanan yasa taslafindan Sec¢im
Miidiirlerinin Hukuk fakiiltesi muzunu olma sartinin getirilecegi anlasilmaktadir.

Basindan &grenme imkam buldufumuz yasa taslagina iliskin goriislerimizi ve
taleplerimizi yetkili mercilere iletmek zaruri olmustur.

1-Yitksek Se¢im Kuruiu Bagkanlhign tagra te§k11at1nda personelinin gorev yaptign 917
Tigede Tlge Segim Kurulu mevcuttur.

2-Yiksek Secim Kurulu Bagkanliginda merkez tegkilatinda 150, tagra teskilatinda
1900 personel olmak tizere toplam 2050 personel gérev yapmaktadir. Tagrada gérev yapan
personellerden yaklasik 550 Se¢im Miidiirti, 1200 Zabit Katibi ve 150 Hizmetli olarak gérev
vapmaktadir. _

3-Yiiksek Se¢im Kuruluna atamalar 2004 yilindan itibaren KPSS'ye gére OSYM
tarafindan merkezi atama usulii ile yapilmaktadir.

4- 2004-2008 yillan arasina kuruma Zabit Katibi olarak atanabilmek igin Adalet
Meslek Yiksek Okulu Mezunu olma §art1 2008 ylhndan sonra ise Bilgisayar Programcilig
mezunu olma sart1 getirilmigtir.

5-Adalet Meslek Yiiksek Okulu mezunu olarak kuruma 2004-2008 yillar1 600 Zabit
Katibi atanmigtir. 2008 yilindan sonra Bilgisayar Programcilifi mezunu olarak 400 Zabit
Katibi atanmustir,

6-25.11.2016 tarihi itibari ile 2004 yilindan sonra géreve baglayan Zabit Katiplerinin
%90' Lisans (Kamu Yonetimi, Iktisat ve Isleteme) mezunu olarak goirev yapmakta, ayrica bu
Zabit Katiplerinin arasinda Yiiksek Lisans Mezunu olanlar bulunmaktadir.

7-25.11.2016 tarihi itibari ile Yiiksek Segim Kurulu Bagkanliginda gorevde yiikselme
Se¢im Mudiirltgii smnavina girebilmek igin en az iki yillik yiiksek okulu mezunu olmak, sekiz
yil siire ile kamu kurumlarinda ¢aligmig ve siirenin son bes yilinda Yiiksek Secim Kurulunun
merkez ve tagra teskilat: blinyesinde genel idari hizmetler sinifinda gérev yapmis olmak sart:
bulunmaktadir.

8-25.11.2016 tarihi itibari ile kurumda Se¢im Miidiirdi olmak icin gtrevde yiikselme
stnavi yapilmasim bekleyen 600 civarinda Zabit Katibi bulunmaktadir. Yaklasik olarak 300
Secim Miidiirli kadrosu bos bulunmaktadur.

9-Yiksek Se¢im Kurulu Bagkanhiginda gérevde yilkselme Se¢im Miidiirliigii sinavi en
son 23 Arahik 2006 tarihinde yapiumigtir, Son smavin yapildigi tarihten bugiine kad gk
yidir gorevde yiikselme Secim Miidiirligii smav1 yapilmamistir.
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10-Kurumda 2004 yilindan itibaren gérev yapan Zabit Katipleri ( 4 genel se¢im, 2
yerel secim, 2 anayasa degisikligi halk oylamast se¢imi, 1 Cumhurbagkanh@ segimi ve 2

Hakimler ve Savcilar Yilksek Kurulu se¢imi olmak {izere 11 secim) gii¢lii Tiirkiye
Cumbhuriyetinin sanina yakisir bir gekilde tamamlamistir.

11- Hazirlanan yasa taslagimin bu haliyle ge¢mesi Yiksek Se¢im Kurulunda 2005
yilindan sonra uygulanan SECSIS programimin kullanilmast gelistirilmesi igin biittin
asamalarda bulunmug Zabit Katiplerini magdur edecektir.

12-Milli iradenin dogru ve tarafsiz bir sekilde yansimasi igin son derece titiz ve
bagarih bir sekilde gorev yapan %90t Lisans (Kamu Yonetimi, Tktisat ve Isleteme) mezunu
olan Zabit Katilerinin 10 yildir Se¢cim Miidiirliigii icin gdrevde yiikselme smmavinm
vapilmasin1 beklerken, Adalet Bakanlifimin hic bir birimindeki mtidiirlik i¢in aramadig
Hukuk Fakiiltesi muzunu olma sartmin Secim Miudirltigl icin getirilmesi telafisi imkansiz
hak kayiplarina neden olacaktir.

13-Yasa taslagi hazirlanirken kurumun icinde ylllardlr gbrev yapmus olan personelden
hig bir gekilde goriis ve Sneri alinmamgtir.
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