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MALIYE BAKANLIGE
GELIR IDARESI BASKANLIG! MAYIS 2017 CALISTAY RAPORU

1- 657 sayili Kanunun 38’inct maddesinde yer alan hizmet siniflarina “Maliye Hizmetleri
Sinifi” eklenerek, Maliye Bakanlig: tegkilatiannda caksan personel bu sinifa gegirimelidir,

Maliye Teskilan tamamen teknik ve ihtisas kurumudur. Bu teskilanta gorevii personelin mali
mevzuatl, vergi uygulamalarmi, kamy harcamalarma iligkin is ve islemleri, Biitge politikalarmi ¢ok iyi
bilmesi gerekmektedir. Sayilan bu vasif ve nitelikler Malive personelini diger ¢alisanlardon
Jarklilagtirmakta ve bu tegkilatta gérev yapacaklarda ézel nitelikler aranmasma yol acmakiadir
Yetigmis maliye personelinin ayri bir hizmet siifi altmda toplanmast mali ve sosval haklari ise
almma ve yetistivilmeleri ile calisma sartlarinmn daha ivi kaveanabilmesine imkdn saglayacaknr

2~ Gelir Uzmani ve Vergi istihbarat Uzmani unvanlarinin 375 sayill KHK'ya ekli 1l sayill
cetvelin (Ek 10’ uncu Maddenin Birinci Fikrasinin (c) Bendi Kapsaminda Yer Alan
Personelin Ucret ve Tazminat Gosterge Cetveli) 3'Unci sirasindaki “mali hizmet uzmani”
ibaresinden sonra gelmek lizere eklenerek, bu personelin mali ve ézIUk haklan mezkr ek
10'uncu maddeye gére tespit ediimelidir.

Mevcut ek gbstergesi 2200 olan Gelir Uzmani, Vergi Dairesi MUdir Yardimeis! ile meveut
ek gbstergesi 3000 olan avukatlarin ve Vergi Dairesi Midurlerinin ek gdstergsleri 3600'e
gtkanimalidir.

(Defrerdaritk Uzmaniary, Igisleri Bakanhgt [l Planlama Uzmaniar, [l Gog Uzmanlar,
Bilyiiksehir Belediyeleri ile bunlara bagli genel mildirlik Bagmufettis, Miifertis ve Mijfettis
Yardimeilar, Maarif Mifettisleri ile Uriin Denetmenleri ve bunlarmn yardimeidary, (f) ve (g) bendinde
sayimayan l¢ Denetgiler, Vergi Istihbarat Uzmaniars, Gelir Uzmanlar, Mali Hizmeder Uzmaniar, If
Istihdam Uzmanlary, Giimriik ve Ticaret Denetmenleri, Sosyal Givenlik Denetmenleri)

657 sayult Deviet Memurlary Kanununun 152 'nei maddesinin “II- Tazminatlar” kismmmn *'A-
Ozel Hizmet Tazminatt” boliminiin (h) ve (i) bentlerinde sayvilam unvanlarim mali haklarimm 666
sayilt. KHK ile getirilen ticret ve tazminar gostergeleri kullandmak suretivie tespit edilerek bu
personelin mali hizmetler uzmanlurt sevivesine ¢ikarimasi uygun olacaktiy.,

657 sayili Deviet Memurlar: Kanununa ekli Ek Gisterge cetvelini (g bendinde yer alan
uzmanliklarin ek gostergeleri 3600 iken (h) bendinde yer alan benzer uzmanliklarn ek gistergeleri
2200 olarak belirlenmisiir. Cetveldeki (h) bendinin (g) bendi ile birlestirilmesi suretivle ayni seviyeye
gikarimast uygun olacakir. Meveur durumda 1 inci dereceden herhangi bir unvann ek gostergesi ile

(h) bendmde saw/cm uzmanliklarm ek gostergesz arasinda bir fark buhmmayacaktzr D:ger targftan
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dereceden herhangi biv unvamin ek gostergesi ile avnit sevivededir. Bu personelin ek gistergelevinin de
3600 e ¢cikarilmast yerinde olacakur.

3- Maliye Bakanli§i ve Gelir idaresi Baskanli§i merkez teskilatina alinacak A Grubu
Mfettigiik ve Uzmanlik kadrolart igin kurum galisanlarindan gerekli sartlar tasiyanlara da
kontenjan aynlarak halen bu kurumlarda ¢alisanlar arasinda yapilacak sinav sonucuna
gdre A Grubu kadrolara atama yaptimalidir.

Meslege yarisma sinaviyla giren uzman yardimedary, kontrolér yardimelart, denetmen yardimcilar
gibipersonel belirli bir yetisme sijrecinden gecerek uzman, kontrolér ve denetmen kadvolarina
atanmaktadir. Bu tiy kariver personelin en fazla istihdum edildigi yer Maliye Bakanhigi ve gelir
Idaresi Baskanligidr. Diger tarafian bu kurumlarda yukarida sayitan personel ile aym okullardan
mezun olmus ve benzer gorevieri yiiriten ancak memur, vhki, bilgisayar isletmeni, sef gibi unvanlarda
gorev yapan personel de bulunmaktodw. A grubu diginda kalan personelin ¢alisma seviklerinin
viikseltilmesi, kendilerini yetistirmeleri ve kurumlarmda kariver yapma imkdinma sahip olmalart ivi
bir kamu yonetimi i¢in zorunlduk arz etmektedir. Bu nedenle Maliye Bakanlih ve Gelir Idaresi
Baskanhigmun A Grubu olarak bilinen kadrolarina kurum ¢alisanlarmdan gerekli sartlar: tasiyanlarin
da belirli bir kontenjan dahilinde (Ornegin yizde 235 gibiy  atanabilmesi kalicr bir dizenleme
vaptimetidir,

4- Gelir idaresi Bagkanliginda gérev yapan personelden gérevi geredi silah tagiyaniara
Emniyet Hizmetleri Sinifindaki benzer kadrolara 6denen zam ve tazminat oranlari édenmeli,
bu personele ayrica ruhsat harcindan muaf silah tagima ruhsat verilmelidir.

8- Maliye Bakanlidt Gelir idaresi Baskanhiginda gorev yapan Gelir Uzmanlarinin Kurum igi
gdrevde ylkselme sinavi sonucuna veya uzman yardimctligi sinavi sonucuna gére atanip
atanmadigina bakilmaksizin mali ve sosyal haklar bakimindan esit olmalan

saglanmalidir.

8- Tarhiyat sonrasi vergi uzlasmalarinin; grup madurltkteri blinyesinde kurulacak uzlastirma
komisyonlarinca yOritilmesi suretiyle, uzlagma odeneginden tiim grup midirligu
galiganlarnn yararlanmalidir, Takdir Komisyonu, Uzlasma Komisyonu ve benzeri
komisyonlarda goérev alan Defterdar, Vergi Dairesi Bagkani, Grup Mudurli, Defterdar
Yardimcisi, Muaddr, Moddr Yardimecisi, Sef ve Memurlara ddenen huzur (cretlerine esas
alinan katsaylar dengeli bir sekilde yeniden dizenlenmelidir.

7- Maliye Bakanlifinda ge¢mis dénemde uygulanan ve 666 sayill KHK ile kaldirilan fazia
galisma uygulamas! yeniden baslatimalidir.

8- Veznedar kadrosunda gdrevli personel ile veznedar olarak géreviendirilen diger perscnelin
tasidiklar risk ve kasa aci§indan sorumiuluklan dikkate alinarak séz konusu personele
6denen mali sorumiuluk zammi tutarlan yeniden belirlenmelidir. Ayrica veznedarlar ile
veznedar olarak gérevlendirilen diger personelin ézel hizmet tazminati oranlart 10 puan
artirimit ddenmelidir. -
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9- Kamu kurumlarinin taraf oldudu davalar neticesinde kurum lehine hikmedilen vekalet
Ucretlerinden dava ve takip strecinde gérev alan tim personel yararlandinimalidir.

10- Gelir Idaresi Tegkilatinda gérevli personelin églen yemegi bedelinin tamami Kurum
tarafindan karsilanmaidir.

Yemek hizmeti verebilecek tesis ve donatima sahip birimlerde yemek cikarimalidir.

Yemek hizmeti sunabilecek tesisi ve donatimi bulunmayan birimlerde gérev yapan
kamu personeline yemek bedelinin tamamini karsilayabilecek yemek tcreti aylikiariyla
birlikte ddenmelidir.

Kamu kurumlarinin yemek hizmetinden Gelir Idaresi personeli de ayni sartiarda
yararfandiriimalidir.

11~ Veznadar, Tahsildar, lcra Memuru ve Tasinir Kayit Kontrol Memurlarindan (Mkeffel
memurlar) kesilen kefalet Ucretleri son Gdenecedi tarinteki yeniden degerleme orani dikkate
alinarak hesaplanip personele geri denmelidir.

12- Vergi Haftas isminin Vergi ve Maliye Calisanlan Haftasi olarak degistiritmeli, ayrica ilgifi
personele bu dénemde net ayliklart tutarinda ikramiye ddenmelidir.

13- Maliye Bakanliginda gorevli Devlet memurlari ve diger kamu gérevilerinin ise gidis ve
gelisleri igin merkez ve tagra teskilati ayrmi yapilmaksizin servis hizmeti saglanmalidir. Bu

maksatla;

a) Belirli bir bdlgede gérev yapan Devlet memurlarinin yararlanmasina ydnelik
ortak servis hizmeti sunulmasi;

b) Fillen servis hizmetinden yararlanamayan personelin kamusal toplu tagim
imkantarindan (cretsiz olarak yararlandinimali veya bu personele ioplu tasima Kkarti
veriimesi,

) Personele gergek ulasim giderlerini kargilayacak miktarda ulasim gideri
ddenegi konulmasi,

¢) Servisten yararlanmayan memurlara (6rmegin koruma glvenlik ve soférlere)
toplu tagima kartlar verilmesi ve bu kartlarin belediyelerin tim araglarinda gecerli olmasi,

d) Yol yardiminin tim memurlara nakdi olarak yapiimasi,

e) Toplu tagtmalarda memurlara indirimli bilet uygulamasi,

yontemlerinden biri veya bir kagi tercih edilmelidir.
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14- Arsivciligin &zel bir uzmaniik alani oldugu dikkate alinarak Vergi Dairelerinde arsiv
hizmetlerinin etkin ve dizenli bir sekilde ylritlimesini saglamak Uzere bu birimlerde arsiv
memuru kadrosu ihdas edilerek bu alanda egitim almis personelin istihdami saglanmalidir.

15- Gelir idaresi Bagkanlijinda mudur yardimcihi§ kadrosu igin yapilan gorevde ylkselme
sinavina lisans mezunu olmak ve kurumda 5 yif hizmeti olmak sartiyla VHKI, veznedar,
tahsildar, yoklama memuru, icra memuru ve benzeri kadrolarda gérev yapan personelin

girebilmesi saglanmaldir.

16- 657 sayili Devlet Memurlar Kanununun 36'nci maddesindeki yardimei hizmetler sinifinin
kaldirilarak bu sinifta gérev yapan personelden;

a) Mesleki ve teknik 6grenime sahip olaniar {asct, glvenlikgi, itfaiyeci, kaloriferci,
laborant yardimcisi, matbaaci, kuafér, berber, teknisyen yardimaisi gibi) "Teknik Hizmetler
Sinifina",

b) Mesleki ve teknik 6grenime sahip olmayan diger personel ise "Genel idare

Hizmetleri Sinifina" gecirilmelidir.

17- Gelir ldaresi tegkilatinda gérevii koruma ve glivenlik personeli filli hizmet zammi
kapsamina alinmaldir.

18- Gelir Idaresi Baskanh§inda Devlet Gelir Uzmani, Gelir Uzmani ve Vergi Istihbarat
Uzmam kadrolar: Vergi Uzmani adi altinda brrlegtlrilerek mah ve sosyal haklar eg;lt
bir sekilg€ belirlenmelidir,

HMAhm RAB Hanif LY

Adana 1 Nolu Sub Gazianigp
Bagkani

Halil KUGUKDEVLET
Kahramanmaras Sube Baskani
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